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เร่ือง  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมำภิบำลในองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว (ผ่ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ITAS)                                                      .       
เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว   

  เรื่องเดิม 
  ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำวได้ออกค ำสั่งมอบหมำยอ ำนำจหน้ำที่ขอบเขตควำม
รับผิดชอบแก่คณะท ำงำนเจ้ำหน้ำที่และผู้ปฏิบัติงำนโครงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพ่ือให้เกิดธรรมำภิ
บำลในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว (ผ่ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ ITAS) ตำมค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลดงตะงำว  ที่ 54/2566  ลงวันที่  21  กุมภำพันธ์  2566  โดยให้มีหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยตำมบัญชีแนบ
ท้ำยค ำสั่ง  นั้น 
  ข้อเท็จจริง 
  ด้วยส ำนักงำน ป.ป.ช  ได้ประกำศผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ  Integrity and Transparency Assessment: ITA ประจ ำปีงบประมำณ       
พ.ศ.2565 ผลปรำกฏว่ำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว  ได้คะแนน  95.08 ระดับผลกำรประเมิน : AA และ
ผ่ำนเกณฑ์เป้ำหมำย ( 85 คะแนนขึ้นไป )  เปรียบเทียบจำกปีงบประมำณ พ.ศ.2565  ที่ผ่ำนมำได้คะแนน  
54.03  คะแนน   ระดับผลกำรประเมิน : E ซึ่งได้คะแนนเพ่ิมมำจำกปีที่แล้วจ ำนวน 41.05 คะแนน  คะแนน
สูงสุดรำยตัวชี้วัด  มีรำยละเอียดดังนี้    
 

ล ำดับ ตัวชี้วัด คะแนน 
1 กำรใช้งบประมำณ 100.00 
2 กำรใช้อ ำนำจ 100.00 
3 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร 100.00 
4 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 98.62 
5 กำรปฏิบัติหน้ำที่ 98.33 
6 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 97.85 
7 กำรปรับปรุงกำรท ำงำน 97.46 
8 คุณภำพกำรด ำเนินงำน 96.19 
9 กำรป้องกันกำรทุจริต 93.75 

10 กำรเปิดเผยข้อมูล 86.83 
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   ส ำหรับตัวชี้วัดที่มีคะแนนต่ ำคือตัวชี้วัดที่ 10 กำรเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนน 86.83 คะแนน กำร 
จำกที่สรุปคะแนนตัวชี้วัดในหัวข้อที่คะแนนต่ ำ มำจำกกำรตอบแบบวัด  กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (OIT)  
  ส่วนข้อเสนอแนะทำงส ำนักงำน ป.ป.ช. ที่มีต่อองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำวคือ   
  ข้อเสนอแนะ ( IIT) 
  หน่วยงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว ได้มีกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดที่ 2 กำรใช้
งบประมำณ ,ตัวชี้วัดที่ 3 กำรใช้อ ำนำจ ,ตัวชี้วัดที่ 4 กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร  IIT ที่ดีเยี่ยม ควรรักษำมำตรฐำน
ไว้ ทั้งนี้ ควรพัฒนำและปรับปรุงกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดที่ 1 กำรปฏิบัติหน้ำที่ ,ตัวชี้วัดที่ 5 กำรแก้ไขปัญหำกำร
ทุจริต ซึ่งผู้ตรวจประเมินมีข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุง พัฒนำกำรด ำเนินงำนในตัวชี้วัดที่มีผลกำรประเมินต่ ำ 
โดยเฉพำะในข้อดังต่อไปนี้ 
  ข้อ i 1 หน่วยงำนควรระบุทั้งขั้นตอนและระยะเวลำที่ใช้ในกำรปฏิบัติงำนหรือกำรให้บริกำรแต่ละ
ขั้นตอนไว้ในคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน  หรือคู่มือกำรให้บริกำร  และประชำสัมพันธ์หรือเผยแพร่คู่มือ
ดังกล่ำวให้แก่ บุคลำกรภำยในหน่วยงำน ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด นอกจำกนี้ หน่วยงำนน ำข้อมูลจำกคู่มือหรือ
มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนมำจัดท ำเป็นสื่อในรูปแบบอ่ืน ๆ ที่สะดวกและดึงดูดต่อกำรอ่ำน เช่น แผ่นพับ อินโฟกรำฟิก 
ป้ำยประชำสัมพันธ์ เป็นต้น  
  ข้อ i 26 หน่วยงำนควรจัดท ำแผนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  และด ำเนินกำรตำมแผน
ป้องกันรวมถึงกำรรำยงำนผลตำมแผนป้องกัน หรือควรวิเครำะห์มำตรกำรเสริมสร้ำงควำมโปร่งใส   
  ข้อ i 30 หน่วยงำนควรมีแนวทำงปฏิบัติส ำหรับร้องเรียนกำรทุจริต  และช่องทำงกำรร้องเรียนที่
สะดวกและเข้ำถึงได้ง่ำย  ทั้งนี้ ควรมีแนวทำงในกำรจัดกำรข้อมูลให้เกิดควำมมั่นใจว่ำจะปลอดภัยและไม่มี
ผลกระทบต่อผู้ร้องเรียนด้วย 
   ข้อเสนอแนะ (EIT) 
  หน่วยงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว ได้มีกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภำพ
กำรสื่อสำร ที่ดีเยี่ยม ควรรักษำมำตรฐำนไว้ ทั้งนี้ ควรพัฒนำและปรับปรุงกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดที่ 6 คุณภำพ
กำรด ำเนินกำร ซึ่งผู้ตรวจประเมินมีข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุงตัวชี้วัดที่มีผลกำรประเมินต่ ำ โดยเฉพำะในข้อ
ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ e 1 หน่วยงำนควรด ำเนินกำรจัดท ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน หรือกำรให้บริกำร โดย
ระบุทั้งขั้นตอนและระยะเวลำที่ใช้ในแต่ละขั้นตอน หรืออำจจัดท ำข้อมูลดังกล่ำวเป็นสื่อในรูปแบบอ่ืน ๆ ที่สะดวก
และดึงดูดต่อกำรอ่ำน เช่น แผ่นพับ อินโฟกรำฟิก ป้ำยประชำสัมพันธ์ เป็นต้น  
  ข้อ e 3 หน่วยงำนควรด ำเนินกำรจัดท ำคู่มือหรือมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน หรือกำรให้บริกำร  
โดยมุ่งเน้นในด้ำนกำรเปิดเผยหรือกำรให้ข้อมูลแก่ผู้มำติดต่อหรือรับบริกำร  
  ข้อ e 5 หน่วยงำนควรเปิดโอกำสให้ประชำชน เข้ำมำมีส่วนร่วมในภำรกิจของหน่วยงำน  
โครงกำรหรือกิจกรรมต่ำง ๆ อีกทั้ง หน่วยงำนควรจัดท ำและเผยแพร่ช่องทำงกำรติดต่อ - สอบถำมข้อมูล โดยมี
ลักษณะเป็นกำรสื่อสำรสองทำง  
  ข้อเสนอแนะะ (OIT) 
  หน่วยงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดงตะงำว ควรปรับปรุง ( OIT) โดยผู้ตรวจมีข้อเสนอแนะที่
ไม่ได้รับคะแนน ในประเด็นดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 9 กำรเปิดเผยข้อมูล  
 ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.2 กำรบริหำรงำน 
  - ข้อ o 11 หน่วยงำนต้องแสดงควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนประจ ำปีในข้อ o10 
โดยมีเนื้อหำหรือรำยละเอียด ประกอบด้วย ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกำรแต่ละโครงกำร/กิจกรรม และรำยละเอียด 
 
                                                                                                                                /งบ.... 






